
C D I - T E M P S  P A R T I E L

L E  G E  D U  R É S E A U  D E S
E C O L E S  D E  M U S I Q U E  D U

P A Y S  D ' A N C E N I S
R E C R U T E  P O U R  S O N

A D H É R E N T  P O L Y - S O N S

COMPETENCES

Pratiques instrumentales
Être ouvert à différents styles
Assurer le suivi et l’orientation des élèves
Bonne capacité d’écoute
Organisé, ponctuel et assidu
Capacité à mener un travail en équipe et à participer à
la constitution de projets communs

CANDIDATURE

CV + lettre de motivation :
ecoledemusiquepolyson@gmail.com

ge.rem.paysancenis@gmail.com

PROFIL  RECHERCHE

Expérience pédagogique exigée
Titulaire ou équivalent du DE / DEM / DUMI souhaité

MISSIONS

Assurer les cours à des élèves ; enfants ; ados et
adultes

Assurer les parcours découverte

Contribuer à la réflexion pédagogique dans le cadre
du Projet Pédagogique de l'école Poly-Sons

Participer à la vie associative de l'école (Réunions
pédagogiques, Concerts d’élèves)

SPECIFICITES  DU  POSTE

Poste à pourvoir à la rentrée scolaire de septembre 2021

Volume horaire hebdomadaire : à définir selon les inscriptions

Planning à organiser avec les élèves selon vos disponibilités.

REMUNERATION

Salaire annualisé
Le contrat est régi par la CCN de l’Animation 
Niveau 2,Coefficient 257
Mutuelle collective

 P R O F  D E  G U I T A R E
V A L L O N S  D E  L ' E R D R E

P R O F  D E  P I A N O
V A L L O N S  D E  L ' E R D R E

P R O F  D E  F L Û T E  T R A V E R S I È R E
R I A I L L É  -  T E I L L É


